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  11 月 28 日上午，教育部督导团办公室副主任林仕梁为研讨班学员作了《发挥评估导向

作用 促进高校转型发展》专题报告。 

  在两个多小时的报告中，林仕梁结合《关于引导部分地方普通本科高校向应用型转变的

指导意见》《中共中央关于制定国民经济和社会发展第十三个五年规划的建议》以及《统筹

推进世界一流大学和一流学科建设总体方案》等重要文件中有关高校转型发展的顶层设计说

明，从评估督导的角度详细阐述了高校转型发展过程中国家、地方和学校应承担的责任以及

评价督导创新在推进高校转型中的重要作用。 

  林仕梁指出，高校转型发展是高等教育改革的核心，有利于实现国家发展由依靠“劳动

力红利”向依靠“技能红利”的转变。对于高校来说，转型首先要转变发展理念，明确学校

在新形势下的定位，对接行业和社会发展需要，制定出有利于学校转型的发展路径和制度保

障。林仕梁强调，国家、地方和学校在推进高校转型发展的过程中应共同承担起各自职责并

形成合力，共同促进高校真正实现“有效转型”。 

  林仕梁表示，今后应施行应用型高校和综合性高校的分类管理和分类评估，专门制定出

应用型高校的评估标准。具体来说，可以从产业和专业结合程度、实验实习实训水平与专业

教育的符合程度、双师型教师团队比例和质量以及校企合作的广度和深度等方面来评估应用

型高校。此外，考察评估中应重点关注“五个度”，即人才培养效果对目标的达成度、人才

培养目标与社会需要的适应度、教师和教学资源对人才培养的保障度、教学质量保障体系运

行的有效度、学生和用人单位的满意度。 

  林仕梁强调，未来教育主管部门要评估与督导相结合，强化问责制度，实现高校转型发

展中的督导创新。同时，高校也应做好自评工作，制定有效的自评体系，提高发现和解决问

题的能力，推进学校自身更好地转型和发展。 


